Webinar nieuwe
pensioenregeling
Pensioenfonds
Flexsecurity

Het webinar start over
enkele ogenblikken!




Goed om te weten

 Je komt als deelnemer niet in beeld, jouw
video en audio zijn uitgeschakeld

 Je kunt vragen stellen via de Q&A

* Persoonlijke vragen over jouw pensioen kun je
stellen via onze klantenservice

 Het webinar wordt opgenomen zodat je het
later nog eens terug kunt kijken
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Even voorstellen

Raimond Schikhof
Voorzitter Flexsecurity

Gerjon Dol
Bestuurder Flexsecurity
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Agenda

1. Pensioenfonds Flexsecurity
2. De nieuwe pensioenregeling
3. De eerste berekening

4. Waar vind je meer informatie?




Pensioenfonds
Flexsecurity




Flexsecurity verzorgt de pensioenen voor mensen die via Randstad,
Tempo Team en Yacht werken

We zijn een jong fonds en bestaan nu 25 jaar
Circa 59.000 actieve deelnemers en 175.000 gewezen deelnemers
Pensioenregeling is vastgelegd in de CAO voor uitzendkrachten

De sociale partners maakten afspraken over de inhoud van de (nieuwe)
pensioenregeling, Flexsecurity zorgt voor de uitvoering

Twee pensioenregelingen in 2026: Talentpensioen en Payrollpensioen
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De nieuwe
pensioenregeling




De nieuwe pensioenregeling

Eerst een kleine quiz, doe mee door op je scherm
het antwoord van jouw keuze aan te klikken




De nieuwe
pensioenregeling

Er verandert voor jou niet zoveel!

Flexsecurity heeft nu al premieregelingen in het
Basispensioen, Pluspensioen en Payrollpensioen

* De nieuwe pensioenregeling is ook een premieregeling

Toch zijn er wel enkele verschillen




Het Talentpensioen

Vervangt het Basispensioen en
Pluspensioen

De nieuwe regeling voor alle
uitzendkrachten van 18 tot 67 jaar

Hogere premie en meer inleg dan in
de huidige regelingen, ook altijd
inleg van de deelnemer zelf (dat was
in het Basispensioen niet zo)

Met de premie belegt het fonds
VOor jou

Verdeling premie en hoe de premie wordt belegd

B Werkgever
Werknemer

1 Netto premie als inleg
pensioenpot

Nabestaandenpensioen,
premievrijstelling bij
arbeidsongeschiktheid,
kosten en verplichte reserves
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Het Talentpensioen - partnerpensioen

Partnerpensioen en wezenpensioen worden een risicoverzekering,
bouw je pensioen op dan ben je hiervoor verzekerd

Verzekerd zijn een partnerpensioen van 35% van het pensioengevend
salaris en een wezenpensioen (tot 25 jaar) van 15% van het
pensioengevend salaris

Deze verzekering loopt 3 maanden na het uit dienst gaan door, daarna
kan deze vrijwillig worden voortgezet

Wie is een partner volgens de pensioenregeling?

Opgebouwd kapitaal van voor 31-12-2025 gaat niet verloren en wordt
meegenomen in jouw pensioenpot bij de overstap
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Het Talentpensioen -
arbeidsongeschiktheid

* In de nieuwe regeling recht op premievrijstelling als je op
de eerste WIA dag nog een actief dienstverband hebt

* Overgangsregelingen voor deelnemers die reeds
arbeidsongeschikt zijn in oude regeling, zij hebben
hierover persoonlijke communicatie ontvangen
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Het Payrollpensioen

* Het Payrollpensioen blijft ongewijzigd

* Premie 16,1% voor werkgever en 1,0% voor
werknemer

* Partnerpensioen zoals bij het Talentpensioen

e 2026 is het laatste jaar voor het Payrollpensioen
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Door afschaffen van de doorsneepremie hebben oudere deelnemers
nadeel van de overstap naar de nieuwe pensioenregeling

Voor actieve deelnemers in de pensioenregeling van 60 jaar en ouder
(nu in Basispensioen of Pluspensioen) is er daarom een compensatie

Deze compensatie wordt bij de overstap eenmalig toegevoegd aan de
pensioenpot van deze deelnemers

Voorwaarde is dat zij pensioen hebben opgebouwd in de eerste 12
weken van 2026

De compensatie is een percentage van de pensioengrondslag
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Hoe gaat de overstap naar de nieuwe regeling?

Pensioenpotten worden 1-op-1 overgezet naar de nieuwe regeling

Er worden van het pensioenvermogen van het fonds verplichte
voorzieningen en reserves getroffen

Deelnemers met recht op compensatie krijgen deze compensatie als
eenmalige toevoeging aan hun pensioenpot

Als er dan nog geld resteert, wordt verdeeld over alle deelnemers van
het fonds in de vorm van een eenmalige verhoging van alle
pensioenpotten
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Vragen?
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De eerste berekening




Waarom?
Verplicht om de eerste berekening te sturen met alle bedragen vanuit de
wet, daarom dit webinar om uitleg te geven

Voor wie?
* Deelnemers die voor 10-8-2025 pensioen opbouwen
* Gewezen deelnemers

* Ex-partners

Rati o i ';‘.‘1\‘4;"“
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Hoe heb je de eerste berekening gekregen?
Afhankelijk van jouw opgegeven communicatievoorkeur digitaal
(notificatie met verwijzing naar Mijn Pensioencijfers) of per post

Deelnemers die na 10-8-2025 begonnen zijn met pensioenopbouw
hebben een brief ontvangen (o0.b.v. hun communicatievoorkeur) met
verwijzing naar voorbeelden op de website.
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* Brief verstuurd in november, in juni 2026 volgt tweede
berekening met definitieve bedragen

e Stand van 1 juli 2025, situatie nu kan dus anders zijn (je
bouwt nu bijvoorbeeld geen pensioen meer op doordat
je uit dienst bent gegaan)

* Op Mijn Pensioencijfers staat een online samenvatting
van de belangrijkste bedragen
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De online samenvatting op Mijn Pensioencijfers

Welkom C.K. Lzjdugbrxrfejnxrljkpi

Het pensioen in de nieuwe pensioenregeling

Er is een nieuwe wet voor pensioen. Daardoor veranderen de
pensioenregelingen van pensioenfondsen.

Op 1jonuari 2026 stapt Flexsecurity over op de nieuwe
pensioenregeling. Het kapitaal dot u don heeft opgebouwd, zetten we
om naar een kapitaal voor uw pensioen in de nieuwe regeling. Als u
met pensioen gaat, levert dit kapitaal een vitkering op die u elke
maand krijgt zolang u leeft.

Op de volgende pogina’s krijgt u alvast een eerste indruk van uw
pensioen in de nieuwe regeling. U ziet dus niet alle bedragen. De

volledige eerste berekening vindt u bij 'Mijn Documentan’ in Mijn

Pensioencijfers.

Volgende: De nieuwe regels

Veelgestelde vragen:

Wat wordt bedoeld met ‘kapitaal omzetten'? -

Het kapitaal dot v tot de start van de nieuwe pensioenregeling heeft
opgebouwd, zetten we om naar een kapitaal voor uw pensioen in de
nieuwe regeling. Het gaat om het kapitaal voor uzelf en het kapitaal
dat u voor uw eventuele partner en kinderen heeft opgebouwd. We
rekenen nauwkeurig uit wat de woorde is van het kapitaal dot u heeft
opgebouwd. Die woarde gaot over naar de nieuwe regeling.

€ Vorige stap
De nieuwe regels

Nog even in het kort:

Dit blijft hetzelfde
« Uw pensicen blijft een aanvulling op de AOW (van de overheid)
« U blijft kapitaal voor uw pensioen opbouwen via uw werkgever
« U krijgt pensioen zolang u leeft
« Na uw overlijden is er pensicen voor uw partner en kinderen
« U blijft kapitaal opbouwen als u arbeidsongeschikt raakt

Dit verandert er
« De pensioenleeftijd wordt gelijk aan uw AOW-leeftijd
« Uw pensioen beweegt meer mee met de economie

Volgende: Bekijk de eerste berekening voor uw pensioen

Veelgestelde vragen:

Waarom zijn de nieuwe regels voor pensioen nodig? -

« Nuis niet duidelijk wat de inleg oplevert. In de nieuwe
pensioenregeling ziet u het kapitaal voor uw pensioen. Zo kunt u
volgen wat we met de inleg doen en wat het beleggen oplevert.
Pensioenfondsen moeten nu veel geld in kas houden om
tegenvallers op te vangen. De pensioenen kunnen doardoor niet
snel omhoog. In de nisuwe pensicenregels kunnen de pensicenen
makkelijker omhoog, maar ook makkelijker omlaag.
Nederlonders leven langer. Daarom krijgen steeds meer mensen
langer pensioen. Met de regels van nu kunnen we de pensioenen
in de toekomst niet meer betalen.
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De online samenvatting op Mijn Pensioencijfers

€ Vorige stap
De eerste berekening voor uw pensioen

U ziet hier een eerste inschatting van uw pensioen in de nieuwe
regeling. Deze eerste berekening hebben we gemaakt ap basis
van de gegevens die op 1juli 2025 bij ons bekend waren en de
financiéle situatie van ons fonds op dot moment.

@ Wi zetten uw kapitaal op 1jenuari 2026 om naar de
nieuwe regeling. Na de overstap ontvangt u nog een
berekening. Daarin ziet u de bedragen uit de nieuwe en
huidige regeling op het moment van de overstap.

Pensioen voor uzelf =

U bepaalt zelf wanneer u uw pensioen loot ingoan. De hoogte
van uw pensioen hangt af van het moment dat u het laat ingaan.
We rekenen in de huidige regeling met een leeftijd van 67 joar. In
de nieuwe regeling rekenen we met de AQW-leeftijd. Als u AOW
krijgt vanaf uw 67ste, rekenen we in de nieuwe regeling met een
leeftijd von 67 jaar.

Alle bedragen hieronder zijn zonder AOW. U krijgt dan:

Nieuwe regeling Huidige regeling
€92,87 €41,10
Bruto per maand Bruto per maand

Bent u 60 jaar of ouder? Door de overgang naar de nieuwe
regeling heeft u mogelijk een nadeel. U krijgt dan, zocls het er nu
naar uitziet, een compensatie. Dit is extra kapitaal voor uw
pensicen. Mocht u recht hebben op compensatie, dan hebben we
die al in de berekening verwerkt.

Waaorom zijn de bedragen in de nieuwe regeling anders?

Kapitaal voor uw pensioen -

Kapitaal voor uw pensioen op 1 januari 2026

Nieuwe regeling Huidige regeling
€8.139,73 €4.556,73

Na de overstap krijgt u opnieuw een berekening. U ziet dan het
kapitaal waarmee u bent gestart op 1januari 2026,

Waarom zjjn de bedragen in de nieuwe regeling anders?

Voor uw partner bij overlijden -

Na uw overlijden is er een uitkering voor uw partner. Het kopitaal
voor uw partner dat u in de huidige regeling heeft opgebouwd,
blijft staan. Dit tellen we op bij het kapitaal voor uw partner in de
nieuwe pensioenregeling.

Als v overlijdt terwijl u kapitaal opbouwt, ontvangt uw
partner:

Nieuwe regeling Huidige regeling
€2.534 €10,26
Bruto per maand Bruto per maand

Het uiteindelijke pensioen voor uw partner kan, net als uw eigen
pensioen, hoger maar ook lager uitvallen dan het bedrag dat u
hier ziet.

Let op: gaat u vit dienst? Dan stopt het pensioen voor uw partner
na 3 maanden. Het pensioen voor uw partner dat u in de huidige
regeling heeft opgebouwd, blijft wel stoan,

Waarom zjjn de bedragen in de nieuwe regeling anders?

Volgende: Wat gebeurt er als het mee- of tegenzit?

22

fl

s{security
pensioen”



< Vorige stap
Wat gebeurt er als het mee- of

tegenzit?

Uw pensioen goot meer meebewegen met de economie. U ziet het
verwachte pensioen bij flinke mee- of tegenvallers.

O  Dekons is groot dat uw pensioen op een bedrag tussen
het hoogste en laagste bedrag vitkomt. We houden ook
rekening met mogelijke stijgingen van prijzen in de
toekomst. Deze inschatting geeft dus de koopkracht van
Uw pensioen weer.

U bepaalt zelf wanneer u uw pensioen laat ingaan. De
hoogte van uw pensioen hangt of van het moment dat u
het laat ingaan. We rekenen in de huidige regeling met een
leeftijd van 67 jocr. In de nieuwe regeling rekenen we met
uw ACW-leeftijd. Als u AOW krijgt vanaf uw 67ste, rekenen
we in de nieuwe regeling met een leeftijd van 67 jaar.

Uw verwachte pensioen als u bij ons blijft opbouwen -

Volgens de nieuwe regeling

Verwachting
€92,87
Bruto per maand
Als het heel erg Als het heel erg
tegenzit meezit
€79,14 € 106,85
Bruto per maand Bruto per maand

Volgens de huidige regeling

Verwachting

€41,10

Bruto per maand

Als het heel erg Als het heel erg
tegenzit meezit
€34,87 €47,30
Bruto per maand Bruto per maand

Uw verwachte pensioen 10 jaar nadat het is ingegaan -
Volgens de nieuwe regeling

Verwachting

€75,64

Bruto per maand

Als het tegenzit Als het meezit
€68,71 €82,40
Bruto per maand Bruto per maand

Volgens de huidige regeling

Verwachting
€33,48
Bruto per maand
Als het tegenzit Als het meezit
€30,41 €36,46
Bruto per maand Bruto per maand

Waarom zijn de bedragen in de nieuwe regeling anders?

Volgende: Hoe nu verder?

Veelgestelde vragen:

Waarom houden jullie rekening met koopkracht? -

De meeste prijzen stijgen elk jaar. Hoe meer de prijzen stijgen
(inflatie), hoe minder u kunt kopen van hetzelfde geld. Met de
koopkracht geven we aan hoeveel u kunt kopen met uw pensioen.
In deze berekening ziet u uw pensioen met koopkracht. U kunt de
bedragen vergelijken met uw huidige salaris en uw vitgaven op dit
moment.

Waarom is de inschatting van mijn pensioen, 10 jaar nadat het is =
ingegaan, anders?

ok nadat uw pensioen is ingegaan, wordt uw kapitaal belegd. Het
resultoot van die beleggingen ziet u straks eerder terug in uw
(verwachte) pensioen. Gaat het goed met de beleggingen? Dan stijgt
uw pensioen sneller. Maar als het tegenzit, kan het ook dalen. We
DOSSEN Uw pensioen één keer per jaar aan.

Blijft mijn pensioen evenveel waard nadat ik met pensioen ben =
gegaan?

Het streven van sociale partners is dat uw pensioen de stijging van de
prijzen voor een belangrijk deel volgt (70%-90% van de stijging). In
welke mate uw pensioen doodwerkelijk de stijging van de prijzen goot
volgen, hangt of van het resultoat op de beleggingen, de ontwikkeling
van de rente en de stijging van de prijzen als u eenmaal met pensioen
bent.
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De online samenvatting op Mijn Pensioencijfers

& Varige stap
Hoe nu verder?

Hieronder ziet u wat u kunt verwachten.

‘ 1januari 2026

De nieuwe regels voor pensioen gaan in. Het kapitaal
dat v heeft opgebouwd, zetten we om naar een
kapitaal voor uw pensioen in de nieuwe regeling.

© Tweede helft 2026

U krijgt een tweede berekening van uw verwachte
pensioen in de nieuwe regeling. U ziet don de
bedragen in de nieuwe en huidige regeling op het
moment van de overstap.

@ Wit u meer informatie over de bedragen? Bekijk don de
volledige eerste berekening bij ‘Mijn documenten’ in Mijn
Pensioencijfers.

Wilt u meer weten over de nieuwe pensioenregeling?
Ga naar de website flexsecuritypensioen.nl of stel uw vraag vio het
contactformulier.

Ga naar Mijn Pensioencijfers
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Verwachte pensioen voor jou in de huidige regeling, met en zonder
koopkracht en in situaties als het heel erg tegenzit of heel erg meezit

Verwachte pensioen voor jou in de nieuwe regeling, met en zonder
koopkracht en in situaties als het heel erg tegenzit of heel erg meezit

Kom je in aanmerking voor compensatie

Verwacht pensioen 10 jaar na ingang in huidige en nieuwe regeling
Pensioen voor je partner in de huidige en nieuwe regeling
Wezenpensioen in de huidige en nieuwe regeling

Pensioen bij arbeidsongeschiktheid

Uitleg van verschillen tussen bedragen in huidige en nieuwe regeling
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De eerste berekening,
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Meavrouw A B. Voorbeald
Straat 99

1234 AB WOONPLAATS

e !

Datum:  November 2025 Kantnummer:  261-0123456789-01

Een eerste berekening van uw pensioen in de nieuwe regeling

Geachte mevrouw Voorbeeld,

In waek 1 van 2026 start i van U blift ook in dé ni regaling
Japitaal voor uw pensiosn opbouwsn.

U bouwt nu kapi e in de Derugdnn bestaat straks niet meer.
Vanaf 1 januan 2026 krigt Daarnaast
wveranden de pensioenloaftid; die weordtvanat 1 januan 2026 nlilk aan uw AOW-eeftid.

Da totale inleg voor uw pernsioen wordt hoger dan in de huidige regeling, Hierdoor ilgt u later meer
pensioen dan in de huidige Als u met pel koopt ume
(apimal san meandliis. pensioon san, L krigt dit pensioen zolang u lesft: Nevals nu.

Het kapitaal dat u 0p 31 dewnbvmsvwwwmwlwhownuwwamm Wa G/ ety sen
kapitaal voor uw pensioen in de nieuwe kdt, stopt op
31 dacamber 2025.

Deze berekening is een eerste inschatting. De bodragen in doze hamkmu; 2ijn gebaseerd op de
gogovens die bij waren en de op 1 juli 2025. Dezo
bedragen hebben we doorgerekend naar 1 januari 2026. w;hebbnnds berekening gebaseerd op do
keuze voor een variabel pensioen. U kunt als u met pensioen gast ook voor een vast pensioen Kezen.

EEPCI |
1AV, OtterWestelaken, Sparg, Yacht an Mailprofs

Flaxsecuity pensioan voert da pe:
Randatsd, Tempo-Team, JMW, Sal

voorbrief

Nad krijgt pr ean U ziet dan het kapitasl waarmee u bent gestart op.
1 januari 2026,
—
Kapitaal voor tw

poasiog op €8139,73 €4.556,73

1januan 2026

Toeleniniml || €237 €10.386,33

& mig\dm (als u 67 jaar bent) (als u 67 jaar bent)

* U ziet dat dit bodrag hoger is dan het bedrg dat u in de rechterkolom ziet We hebben uw kapitaal
namedjk mat 2,09% verhoogd, omdat we bij da averstap en het verdelen van het geld nog iets over
hobben. |ederean dio bij ons opbouwt krigt geld. Isde P voor u nadelig en heaft
u recht op compensatie? Dan hebben we die compensatie al in dit bedrag verwerkt.

Met hot to bereiken kapitaal koopt u op uw pensioendatum een pensioen aan. Hieronder ziet u eon
inschatting van het pensioen dat u hisrvoor kriigt. Voor uze¥, maar ook voor uw partner als u komt to
overtijcen,

Eerste inschatting van uw pensicen

I e

vanat 67 jaar zolang

i €92,87 bruto per maand

vanat 67 jaar 20lang
leeft

e €41,10 bruto per maand

Bij de bedmgen houden we rekening met het stigen van de prizen: de bedragen tonen uw pensioen met

koopkmcht. De bedragen zijn exclusief AOW.

De uitkering aan uw (eventuele) partner als u overlijdt terwijl u nog pensioen opbouwt bij ons
Niouwe pensicenregeling Huidige pensicenregeling

vanat uw overfijden

20lang hifij Ift €2.534 bruto per maand €10,26 bruto per maand
Bekijk ook de volledige berekening
In de volledige ing ziet u een PENSIOBN In C6 NieUWS

pensioenregeiing. U leest meer over uw pensioen met en zander koopkracht en wat er geregeld is voor
v (oventuete) partnor en kindoren als u overidt. Verder leest u waardoor de bedragen in do ieuwe
zijn dan in de huidig

Vragen? Wij helpen u graag!

Vel a8 huiige &n ni vindt u

W, ‘ egeling. Heeft nwnge»’ Stel ze via de websitepagina
‘Contact . AlS u ons uw kiantnummer ﬂmmmﬂ_ kunnan wij u sneller van dienst 2§n. Uw kiantnummaris.
261-012345678901.

Met vriendelijke groat,
namens Flexsecurity pansioan

v o

Marsjn Jansen
Directour Pensioanuitvoering

Wi zjin uirgegasn van de gegevens die bijons bskond wanen op 1 jull 2025 en van het huidige en nieuwe
uitaindeljk bepalend voor do hoogte van uw pensioen.

oo Bank DNB) en de A Financiélke Marktan LAFM) houden 1oezicht op
ponsioenuitvoerders in Nedarand an dus ook op De Auteriteit
‘houd t0ezicht op de naleving van prvacyweigeving.
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De eerste berekening, gegevens & pensioen huidige regeling

Gegevens voor de eerste

Uw verwachte pensioen in de
berekening

fle}secu r|ty huidige pensioenregeling

pensioen

fle}security

pensioen

Varwacht pensiosn in da huidige pensiosregeing
€41,10 bruto per maand
{ais u i1t opbouwen tot uw B7ste)

Waar hebben we deze eerste berekaning op gebaseerd?
Vioor deze sarste berakening gebruikton we uw gagevens zoals die op 1 jull 2025 bij ons bakend waren,

Peansioan voor uzelfin de huidige regeling
We habben unhm. hoeves! kapitaal voor pensioen u qp 1 juli 2025 had opgebouwd. En naar uw

Is er ints veranderd in uw privé- of we et bij kapiaal i} ons zou bliven .
de berekening. Wi zin ervan uitgegaan dat u tot 1 jsnuari 2026 de hele tid kapttaal voor uw pensioen bij ummnmplthmxmhm ingaan op uw 67ste. N’ummrr-mqlmm'lmmmnmn s dit S Tk bt teg el A teel vigmivgey
ons Hift opbouwen. Als dat niet za is, is het kapitaal in werkelijkheid bger dan wat u hier ziet. €34,87 €47,30
bruto per maand bruto per maand
D s d " hat op 1 juli 2025 Let op: het bedrag voor compensatie is een schatting. Het bedtag kan nog hoger of lagar worden.
Uw persoonifke gegevens
Howre AB. Voorbeokd LI oo
eboren op:
1 december 1900
Warkgraer. SPARQ Opgebouwdkapitaal ¢ 4.556,73 €10386,33
voor uw pensioen
Klantnummer: 261-012345678901
Uw partner Uw verwachte pensiosn als we geen rekening houden met koo piracht

Geen partner bekend

Uw pensioengegevens

Da badragan 2n exclusist AOW. We rekenden ut hoeveel pensioan u later voor dat kapitsal 20u kunnen
kriggen. Dat deden we op & : mét en zonder We zijn hierbj uitgegaan van een
variabel pansioen. Als y met pensicen gaat, kunt u ook voor een vast pansioen kiezen. Ga near anze

Houden we geen ek ening met een stiging van de przen? Dan is dit uw cpgebouwde en verwachte
pensioan in de huidige regeling. Dit is het bruto badrag dat u naar verwachting knjgt.

websits voor maer informatis over hat vast en het variabe! pensioen:
Pensoenfands: Flexsecurity pensiosn of-variabel.

Saort pensioentegeling ot 1 pnuan 2026: Premisovereenkomst
Soort pansicentegaling vanat 1 Bnuan 2026:  Flaxbele premisiegeing
Leefid waarop uw pensioen is berekend in de

Uwvurw:h- punsluinli wo rekening houden met koopkracht

f van de prijzen. Dat 5t dus al verwerk in het alsu op 1 jub 2025 inmiddels wit dinst was, kijgt u €20,87 bruto per maand
huidige regeling: 67iar bedrag uk..mmmdmgwgu.nmd.mmnu.nnua.umnwam of urond kunt komen met vanat uw 67sta z0lang u leeft

Leaftyd waarop uw pensioen is berekend in de uw pensioen.

nieuwe regeling: 67jaa Bljt u 1ot aan w 675t b ons kapitaal voor uw pan-

Totale premiepercentage van
pansioangrondsisgl dat uw werkgever bataalt

€43,36 bruto per maand

dan krigt u naar
I ——— =

pensioengrondsiag) dat uw werkgever bataalt vanaf 67 jaar zolang u leaft €41,10 bruto per maand

in da isuwe regaiing: 15.90%
an
ubetaah in de huidige regeling: 0.00% U bapaalt zelf wanneer u uw pensioen laat ingaan. We ziin er bj de barekening in de huidige regeling
van x d varnuit gegaan dat u uw pansiosn isat ingaan op uw 67ste. Da hoogte van uw pansioan hangt af van het

u betaak in de nieuws regeling: 7,50% moment waarap U het laat ingaan.

Wat gebeurt er als het heel erg mee- of tegenzit?

Wa hebben gakaken wat er gebeuwrt bij fiinke mee of U 2t hima sen ing van uw
verwachte pansioen (met koopkracht als het hesl erg meszit of heel erg tegenzit. De kans s groot dat
uw pansioan op aen hat h
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De eerste berekening, verwacht pensioen nieuwe regeling

Inschatting van uw pensioen in de

nieuwe pensioenregeling ﬂe)(SpeCurlt

ensioen

In ds ni bowwt u nog steads een kap Het kapitaal
waarmee u start, basaten we op het kaptaal dat u op 31 decamber 2026 voor uw parsioen heeft

Als u recht heeft op extra geld, tellen we dat bij uw kapitaal op. Hieronder ziet u het badrag
dat uw kapr 1 januani Ht kapitaal voor uw pe! roet aan doordat u
an uw werkgever geld inleggen voor uw pensioen. We beleggen de inlag, waardoor uw kapitaal naat
varwachting grosit. Als u mat pansioen gaat, levart dit kapitaal een maandslhjks pensicen of, 0lang u
leshr.

Wa rekenan uw pensioen it op twoe manieran. Mét en zonder koopkracht. We zijn hiesbj uttgegaanvan
pansioen. Als umat & kunt u odk vOO! 86N Vast pensioan keen.

I T T

Opgebouwd kapraal

VOO! UW pensiven

€8.139,73 €23.467,52

Uw venwachte pensioen als we rekening houden met koopkracht
Hisrondar net u eerst fy ij dit mat de
stiging van d prijzen. Dat z#t dus al verwerkt in hat bedrag. U kunt hat badrag vergaliken mt da prizen
van nu als u wilt weten of u rond kunt komen met uw pensioen.

vanaf 67 jaar zolang uleaft €92,87 bruto per maand

U bepaatt 7alf wanneer u uw pensioen ksat ingaan. We zijn ef bij de berakening in de nieuwe regeling
vanuit gegsan dat u pansiosn tx) ons biift opbouwen en het lat ingaan op uw AOW-eaftid. De hoogte
van uw pensioen hange af van hat moment dat u het |aat ingaan.

Wat gebeurt er als het heel erg mee- of tegenzit?
W hebben gekeken wat ar gebeurt b finke mee- of tagenvallers. U et hisrondar uw verwachta
pensioan fmat koopkracht als het heal g meexit of heal erg tegarwi. De kans is groct dat uw persiosn
op een bodsag tussen hat hoogste en agste bedrag uitkomt.

Zoals het er nu naar uitziet isuw verwachts pensioan in de nisuwe pensioanregeling;
€92,87 bruto per maand
als u blift cpbouwen tot u 67 jaar bent)

Als het heel erg tegerzit:
€7914
bruto per maand

Als hat hesl erg moezt:
€106,85
bruto per maand

Uw verwachte pensicen als we geen rekening houden mat koo phracht
Houden wa geen rekening met een stjging van de prizen, dan is dit uw opgebouwds en verwachte
pensiosn inde nieuwe regaling. Dit is het bruto bedrag dat u nast verwachting kriigt.

alsu op 1 juli 2025 inmiddels uit
dienst was, krigt u vanaf 67 jaar €37,29 bruto per maand
zdlang uleeft

bljft u tot aan 67 ans pan-
s.Lngpm..mr.’z.:mu:.., €98,07 bruto per maand
verwachting zolang u loaft

U krijgt, zoals het er nu naar uitziet, een compens atie
U heett nasr el van di naar ds kng. Dat komt doordat de.
hoogte van uw pansiosn in de nieuwe regeling (onder andere) athankel j is van het santal jaar dat we de
inleg nog kunnen beleggen. Bent u op 1 januan 2026 nog steeds in denst bij en werkgever de is
aangesiaten by Flexsecurity? Dan krigt u, 20als het of nu naar Lzkt, een compensatie. Dit s extra
kapitasl voot uw pensioen, W meegenomen m o

U leest meer over do reden van de en van de op
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Hoe ontwikkelt uw pensioen zich N/ -
naar verwachting nadat het is ﬂel\sgncé%g}y
ingegaan? L

We habiben gekeken hoe uw pensioan zich kan gaan ontwikkelen nadat het is ingegaan, U ziat een

inschatting van uw pensioen 10 jaar nadat het is ingagaan. De bedragen tonen uw pensioen mét
W 24 san variabel

4 ugegaal

Wat gebeurt er als het mee- of tegenzit?
In de huidige pensicenregeling

n de huidigs

10jsar nadat uw persicen is ingegaan:
€33,48 biuto per maand
(als u uw pensioan op uw 67ste laat ngaan)

Als het hael erg tegenzit: Als het heel erg meest:
€30,41 €36,46
bruto per maand brita per maand

In de nisuwe pensicen regeling

Verwacht pensioen in de nisuwe pensioenregeling, 10 jaar nadat uw pansioen is ingegaan:
€75,64 bruto per maand
(als u biif't opbouwen tot u 67 jaar bent)

Als het heel erg tegerzit: Als het heel arg meezit:
€68,71 €82,40
bruto per maand bruto par maand

29

Wat krijgt uw_(eventuele) partner
als u overlijdt?

Partnerpensioen in de huldige pansiosnregeling

Overfijdt u terwij u pensicen opbouwt bij ons?

Uw partner hesh recht op:

opgebouwd kapitaal

Vool
partnerpensicen in
de hukdige

pensioentegeling

€4.556,73

w partner krigt
hervoor een
p €10,26
pertnerpensiosn van
Let op:
N33r UW ex-parnner.

et uw scheiding. Een deel van uw pensioan gaat
Gaatu uit dienst?
Dan houdt uw partner kapitaal voor

Parmarpensicen in de nisuwe persioenregaling
Overlijdt u terwijl u pensioen opbouwt bij ons?
Uw partnor heeft recht op:
opgebouwd kaptas!
voor
DA NG DBNSI0EN N

de hurige
pensienregeing

€4.556,73

uw partner krjgt
hievoor Gen
€21,10 bruto per maand
lavenshng P
partnerpensioen van
vermskerd
parmerpansiosn op
oiaisvan deibws: €2.512,56 bruto per maand
pensicenregaing
totaal

€ 2.533,66 bruto per maand
Let op:
naar uw ex-partner.

mat uw schaiding. Ean deal van uw pansioen gaat

fle}secu rity
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De eerste berekening, ontwikkeling pensioen en partnerpensioen

Partnerpensicen in da nieuwe pensivenregeling
Gaatu uit dienst?
Dan houdt uw partner recht op hat kapitaal voor partnerpen:
De andere i

sioen dat uin de hukiga rgaling heeft
') stopt na 3 maanden. U kunt deze
da pramia.

iveilig u
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De eerste berekening, wezenpensioen & arbeidsongeschiktheid

Wat krijgen uw (eventuele . Uw pensioen als u v .
kinderen als u osferlijdt? ) ﬂe:(‘sjgn%}égr?y arbeidsongeschikt wordt ﬂet\ggn%}gg:[y

Wezenpensioan in de huidige pensioenregeling Hulidige pensicenregeling
Als u wardt, boopt de opb nist door.

Aankoop van voor uw leidt tot eon lagar De hoogte van dazs
uitkering is mede af hankeljk van de leeftid van uw pariner én de kewre die uw partner voor het
P
Als u arbeidsongesc hikt wardt, loopt de opbouw van uw door. d
Wezenpensioanin de nieuwe pensioenregaling u op de earste Ziektedag én de eerste WiAdag voOr uw partner
‘terwil u pensioen opbouwt en kinderen blift verzekerd. Afhankelik van de mate waann u atbeidsongeschikt wordt, bataalt
Onwhidin i L bii ons? Flexsecurity ean desl van de inleg voO! UW Densioen.

Elk kind krijgt tot 25 jaar

Mcrakiard wzanpanalien n do €1.076,81 bruto per maand
nisuwe persioantegeling

Daamaast krigen uw kinderen tat hun 25ste het uinde
heeft opgetouwd.

Gaat u uitdienst?
Dan stopt het verzekerd wezenpensioan na 3 masndan. U kunt het wezenpensioen bliven verzakeren. U

bataalt dan zelf da pramia.

fle)(sec_urity
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De eerste berekening, uitleg van de verschillen

Uitleg van de verschillen

pensioen

Waarom zijn de bedragen in de nleuwe pensicenregeling anders?

Het pansioen datu kunt fsinde Uleest hier wat de
belangrijkste corzaken zijn.

Mear utleg aver de varschillan vindt u op onte website www y

Uw verwachts pensiosn sls hat heel erg tegenzitis hoger

We verdelen van het fonds bij de nie

Bij de start van de misuwe regaling verdalen we het vermogen dat ons pensioanfonds beheart. Hat
kapitaal waarmee U start, s gebaseerd op het kapitasl voo pensioen datu totl aan de stan van de neuws
regeling haeft opgebouwd. Zoals het e nu naar uitziet, hebben wa bij de start van de nisuwe regeling
gekd over. Dat levert extra kaprtaal op voor uw pensioen.

De premie verandert
Waumervmunmummmaenwmm hele ti)d kaptaal voor uw pensioen by ons bljft
De lager can in do hudige regeing. U leest

hierondar of u naar n voor een

Uw verwachts pensicen is een stuk hoger

van het fonds bij
Bj de start van de nieuws regaing verdelen we ons beheert. Hot
kapitasl wasfmee U stan, = gebaseerd op het kapitaal voor pansioen dat u tot aan de star van de Neuwe

regeiing haeft opgebouwd. Zoals het e nu naar uiziet, habben we bij de start van de nieuws regeing
gokd over. Dat levert extra kapitaal op voot uw pensioan

De premie verandert
We gaanenvanuit datu mxmwmnmﬁmma hdaunnmnzvowwnsnmm bj ans bijft
De o clan in de huidige regeing. U leest

hisrondar of u naar in can
Uw verwachts pensioen als het heel erg meazit is een stuk hoger

wan het fonds bij de
B3 do start van de nisuws regaling verdelen we het beheert. Het
kapitaal waafmee u start, s gebaseerd op het kapitaal voor pensioen dat u tot aan de start van de nieuws
regeiing heeft opgebouwd. Zoals het e nu naar uitziat, habben we b de start van de meuwe fegeiing
gakd over. Dat levert extra kaptaal op voor uw pensicen.

De premie verandert
wnpmawmusdnumm\mmnmmm hele tixd kaptaal voor uw pensioen bi ons bijft
fager can in de hukdige regeing. U leest

hwrondsr of u nesr n voor een

Dit 2 da hat heal
g meezit gon stuk hogar is. I-buamlml..mqmm dat do kans dat u dit pensicenbediag krigt heal
g Kein 5.
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Waarom zijn de badragen in de nleuws pensioenregeling anders?

Het partnerpensiosn wordt ho gar
In 6 nisuwa pensicenegeling is da itkaripg veor uwpamllah uoverligk tetwil u pensioan bij ons

‘opbouwt, gebasesrd ap uw salatis. Het
‘Wordt overgezet naar de nisuwe regeing. mmrsmm-u\w-&uw-muumlu
pansiosn by ons cpbouwt n de Mieuwe regaling hoger.

Het wezenpensioen biijft Willl’ gelik
Inda de withering voor uw als uoverlick. ongeveer galik. In oude
tegeling was er geen verzekering voor het wezenpensioen en in de nieuws regeling wel.

Vrsgen? Wi helpen u graag!
Heeft unog sen visag, opmerking of kiacht? Neem dan contact met ans op. Op
veww.flexsecurtypensioen.nikiacht leest u hoe u uw klscht aan ans doorgestt.

Benieuwd naar uw 10tale pansioen? Kjk dan oo www.mijnpensioeno verzicht.nl.
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Meer informatie?

Niet beantwoorde vragen tijdens dit webinar worden verzameld en later

Website
www.flexsecuritypensioen.nl

Website specifiek over nieuwe regeling
www.flexsecuritypensioen.nl/nieuwe-pensioenregeling

E-learning nieuwe pensioenregeling
www.flexsecuritypensioen.nl/leren

Brief en online samenvatting
www.mijnpensioencijfers.nl/flex

gepubliceerd op onze website op
www.flexsecuritypensioen.nl/webinar-vragen
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Bedankt voor
jullie aandacht!
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